DISPOSITIF ULIS

UNITE LOCALISEE POUR
LINCLUSION SCOLAIRE

LYCEE SAINT JOSEPH -
LA SALLE DIJON

Saint Joseph - La salle
DIJON

Fréres des Ecoles Chrétiennes

QU’EST-CE QUE LE DISPOSITIF ULIS ?

Un dispositif ULIS Lycée a pour mission
d’accompagner dans un établissement
scolaire ordinaire, des éléves en situation
de handicap.

Le lycée professionnel Saint Joseph-
La Salle accueille des jeunes ayant
des troubles des fonctions cognitives
( par exemple troubles autour de la
mémorisation, le raisonnement, la
compréhension.
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COMMENT EST ORGANISEE LA SCOLARITE DES ELEVES QUI BENEFICIENT DU
DISPOSITIF ?

Les éléves d'ULIS Lycée sont inscrits dans une classe de CAP (classe de
référence). lls suivent les cours dans leur classe C.AP (Certificat d'Aptitude
Professionnel), et bénéficient de temps de regroupement avec une
enseignante spécialisée, au sein du dispositif. Leur emploi du temps
est également aménagé en fonction de leurs besoins. lIs travaillent &
lacquisition de compétences professionnelles, ainsi ils obtiennent soient
une attestation de compétences, soit le dipldme du C.AP en 2 ou 3 ans.

Le dispositif permet de suivre 10 jeunes au maximum. Les éléves travaillent
sur les temps de regroupement en petit groupe de 4 ou 5 éléves avec
lenseignante spécialisée.

L'équipe se compose également de 2 AESH Co (Accompognant des
Eléves en Situation de Handicap Collectif) qui accompagnent les éléves
en fonction des besoins sur les temps de classe C.AP . Leur mission est de
rassurer, reformuler, étayer, voire aussi écrire..

QUI DECIDE DE L'ORIENTATION EN ULIS ?

L'orientation est décidée par la CDAPH (Commission des
droits et de l'autonomie des Personnes Handicapées)
qui dépend de la MDPH (Maison départementale des
personnes handicapées).

Ce sont les parents qui doivent en faire la demande
aupreés de cet organisme.lls peuvent étre accompagnés
par 'enseignant référent de leur secteur. Le jeune ne
peut étre accueillien ULIS Lycée seulement aprés accord
de cette commission : notification ULIS Lycée accordée.
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QUELLES SONT LES MISSIONS DE L'ULIS LYCEE ?

Travailler les compétences du référentiel C.AP en fonction des besoins
~ de chaque jeune en classe de référence et/ou au sein du dispositif. Ce
" travail est réalisé en concertation avec les équipes pédagogiques de
chaque C.AP.

~ Préparer al'obtention d'une attestation de compétences dans le diplome
-, suivi voire 'obtention du C.AP.

< Accompagner & I'élaboration des documents pour les CCF (Contréle en

- Cours de Formation).
< Accompagner & l'acquisition de méthode de travail, de compréhension,

- de raisonnement.

\ N

< Préparer & linsertion professionnelle ( lettre de motivation, entretien
~. d’embauche, partenariat avec entreprises).

N

» Accompagner au départ en stage ( et & I'élaboration des écrits

N\

- professionnels en fonction du projet professionnel du jeune.

,

. Travailler en partenariat avec les équipes socio éducative et/ou de soins
— DAMS, SESSAD, SAIP, Services soins, hopital de jour, professions libérales,

-

" PAVA.

D’OU VIENNENT LES ELEVES QUI RENTRENT EN ULIS LYCEE ?

Les éléves viennent de dispositif ULIS
college ou classes ordinaires (SEGPA)
apres accord de la notification par la
MDPH.

QUELS C.A.P PREPARER ?

~— C.AP IMTB (Installation Maintenance
des Techniques des Batiments) sur le
site St Joseph - La Salle.
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ET APRES

Apres IULIS Lycée, les éléves peuvent, en fonction de leur parcours et de
leur projet:

—~— poursuivre leur formation (vers un autre CAP, en apprentissage, voire
vers un bac professionnel)
—~— recherche d’'emploi (embauche en milieu protégé, adapté ou ordinaire),

service civique

Partenaires : Cap Emploi, Chambres des Métiers, Mission Locale,
Entreprise adaptée, ESAT, PAVA

QUELQUES PARCOURS...

% Obtention CAP ATMFC

¥¢ Suivi par le SAIP, travaille
& lacquisition de compétences
autour  de la posture
professionnelle - en vue dune
embauche en ESAT

%¢ Attestation de compétences

¥ Embauché en ESAT et détaché
chez l'entreprise Rubin Lacaque
en magasinage quelques jours
par semaine

¢ Obtention CAP MBC

% Poursuite en BAC PRO MSPC
(Maintenance)




